UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE AGUASCALIENTES

CONVOCATORIA No. 50

De conformidad con el articulo 1°. de la Ley Organica de la Universidad Tecnolégica de Aguascalientes y el articulo 42° del Reglamento de Ingreso,
Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA) vigente a la fecha, se convoca a los interesados en formar parte del Personal Académico de
la UTA para el cuatrimestre Mayo - Agosto 2023, para cubrir lo siguiente:

VACANTES

LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y CONTADURIA REQUIERE:

1 Profesor de Tiempo completo DAC01, 40 horas semanales en el turno mixto para la
imparticion de clases frente a grupo en el area de Fiscal.

Requisitos indispensables:

Licenciatura en Contaduria Publica, Ingeniero Financiero Fiscal o area afin.

Maestria en areas Contables Financieras o Fiscales.

Un afio como minime de experiencia docente a nivel superior.

Tres afios como minimo de experiencia en el area de formacion profesional,

Conocimientos en Leyes Fiscales, Contabilidad y Normas de Informacion Financiera,
Finanzas en General, Manejo de Plataforma del SAT.

*Durante el proceso de seleccion se evaluaréan las competencias globales.

Requisitos deseables:

Conocimientos Leyes Federales, Contabilidades especiales, Contabilidad
Gubernamental y Electrénica.

Certificacion oficial que avale un nivel de inglés B2 o su equivalente en puntos.

1 Profesor de Asignatura DACO02, 12 horas semanales en el turno vespertino para la
imparticion de clases frente a grupo en el area de Contabilidad.

Requisitos indispensables:
Licenciatura en Contaduria Publica, Ingeniero Financiero Fiscal, Licenciado en
Finanzas o area afin.
Un afio como minimo de experiencia docente a nivel superior.
Tres afios como minimo de experiencia en el area de formacion profesional.
Conocimientos en Contabilidad, Contabilidad Electrénica y Gubernamental.
*Durante el proceso de seleccién se evaluaran las competencias globales.

Reqguisitos deseables:
Maestria en areas Contables, Financieras o Fiscales.

Conocimientos en Leyes Fiscales, Contpagqj y Office.
Certificacién oficial que avale un nivel de inglés B1 o su equivalente en puntos

1 Profesor de Asignatura DACO03, 12 horas semanales en el turno mixto para la
imparticién de clases frente a grupo en el area de Contabilidad.

Requisitos indispensables:
Licenciatura Contaduria Publica,
Finanzas o area afin.
Un afio como minimo de experiencia docente a nivel superior,
Tres anos como minimo de experiencia en el area de formacién profesional.
Conocimientos en Contabilidad, Normas de informacién financiera, Contabilidad
Electronica y de Costos.
*Durante el proceso de seleccion se evaluaran las competencias globales.
Requisitos deseables:

Ingeniero Financiero Fiscal, Licenciatura en

Maestria en areas Contables, Financieras o Fiscales.

Conocimientos Leyes Fiscales.

Manejo de paqueteria Contpagj y Office.

Certificacion oficial que avale un nivel de inglés B1 o su equivalente en puntos.

1 Profesor de Asignatura DAC04, 12 horas semanales en el turno matutino para la
imparticion de clases frente a grupo en el area de Contabilidad.

Requisitos indispensables:
Licenciatura en Contaduria Publica, Ingeniero Financiero Fiscal, Licenciado en

Finanzas o area afin.
Un afio como minimo de experiencia docente a nivel superior.
Tres afios como minimo de experiencia en el area de formacion profesicnal
Conocimientos en Contabilidad Electrénica, Gubernamental y de Costos.
*Durante el proceso de seleccién se evaluaran las competencias globales.
Requisitos deseables:
Maestria en areas Contables Financieras o Fiscales.
Conocimientos en Leyes Fiscales.
Manejo de paqueteria Contpaq; y Office
Certificacion oficial que avale un nivel de inglés B1 o su equivalente en puntos

1 Profesor de Asignatura DACO05, 12 horas semanales en el turno matutino para la imparticién de clases frente a grupo en el area de Recursos Humanos.

Requisitos indispensables:

Licenciatura en Administracién, Licenciatura en Derecho, Licenciatura en Relaciones Industriales o area afin.

Un afio como minimo de experiencia docente a nivel superior.

Tres afios como minimo de experiencia en el area de formacion profesional.

Conocimientos en Reclutamiento y Seleccioén e Induccion, Capacitacion y Desarrollo del Personal, Compertamiento Organizacional, Evaluacion del Desempene.

*Durante el proceso de seleccion se evaluaran las competencias globales.
Requisitos deseables:

Maestria en Capital Humano o &rea afin.

Manejo de pruebas digitales y psicométricas.

Certificacion oficial que avale un nivel de inglés B1 o su equivalente en puntos.




LA DIRECCION DE DESARROLLO DE NEGOCIOS Y LOGISTICA REQUIERE:

1 Profesor de Asignatura DNL01, 12 horas semanales en el turno matutino para la imparticidn de clases frente a grupo en el area de Mercadotecnia.

Requisitos indispensables: :

Licenciatura en Mercadotecnia, Licenciatura en Disefo Grafico, Licenciatura en Psicologia, Ingenieria en Desarrollo e Innovacién Empresarial o area afin.

Un afio como minimo de experiencia docente a nivel superior.
Tres afios como minimo de experiencia en el area de formacién profesional.

Conocimientos en Ventas, Promocion y Publicidad, Mercadotecnia Estratégica, Investigacion de Mercados, Desarrollo de Nuevos Productos, Compras e Inventarios.

*Durante el proceso de seleccion se evaluaran las competencias globales.

Requisitos deseables:
Conocimientos en Merchandising, Comercio Electronico y Logistica.

Certificacion oficial que avale un nivel de inglés B1 o su equivalente en puntos.

LA DIRECCION TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION REQUIERE:

1 Profesor de Asignatura TI01, 20 horas semanales en el turno matutino para
imparticion de clases frente a grupo en el area de Infraestructura de Redes Digitales.

Requisitos indispensables:

Licenciatura en Informatica, Ingenieria en Tecnologias de la Informacién, Ingenieria
en Sistemas Computacionales, o area afin.

Un afio como minimo en experiencia docente a nivel superior.

Tres afos de experiencia en el area de formacién profesional.

Conccimientos en Redes Informaticas, Servidores, Soporte Técnico, Electrénica,
Cableado Estructurado, SO para servidores.

*Durante el proceso de seleccién se evaluaran las competencias globales.

Requisitos deseables:

Conocimientos de Arquitectura de Hardware y Software, Programacion orientada a
objetos
Certificacion que avale un nivel de inglés B1 o su equivalente en puntos.

1 Profesores de Asignatura TI02, 20 horas semanales en el turno vespertino para
imparticion de clases frente a grupo en el area de Infraestructura de Redes Digitales.

Requisitos indispensables:
Licenciatura en Informatica, Ingenieria en Tecnologias de la Informacién, Ingenieria

en Sistemas Computacionales, o area afin

Un afio come minimo en experiencia docente a nivel superior.

Tres afios de experiencia en el area de formacion profesional.

Conocimientos en Redes Informaticas, Servidores, Soporte Técnico, Electrénica,
Cableado Estructurado, SO para servidores.

*Durante el proceso de seleccidn se evaluaran las competencias globales.

Requisitos deseables:
Conocimientos de Arquitectura de Hardware y Software, Programacion orientada a

objetos.
Certificacion que avale un nivel de inglés B1 o su equivalente en puntos.

LA DIRECCION TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION REQUIERE:

1 Profesor de Asignatura TI01, 20 horas semanales en el turno matutino para
imparticion de clases frente a grupo en el area de Infraestructura de Redes Digitales.

Requisitos indispensables:

Licenciatura en Informatica, Ingenieria en Tecnologias de la Informacién, Ingenieria
en Sistemas Computacionales, o area afin.

Un afo como minimo en experiencia docente a nivel superior.

Tres anos de experiencia en el area de formacion profesional.

Conocimientos en Redes Informaticas, Servidores, Soporte Técnico, Electronica,
Cableado Estructurado, SO para servidores.

*Durante el proceso de seleccion se evaluaran las competencias globales.

Requisitos deseables:
Conocimientos de Arquitectura de Hardware y Software, Programacién orientada a

objetos.
Certificacion que avale un nivel de inglés B1 o su equivalente en puntos.

1 Profesores de Asignatura TI02, 20 horas semanales en el turno vespertino para
imparticion de clases frente a grupo en el area de Infraestructura de Redes Digitales.

Reguisitos indispensables:
Licenciatura en Informatica, Ingenieria en Tecnologias de la Infermacién, Ingenieria

en Sistemas Computacionales, o area afin.

Un afio como minimoe en experiencia docente a nivel superior.

Tres afios de experiencia en el area de formacion profesional.

Conocimientos en Redes Informaticas, Servidores, Soporte Técnico, Electrénica,
Cableado Estructurado, SO para servidores.

“Durante el proceso de seleccion se evaluaran las competencias globales.

Requisitos deseables:

Conocimientos de Arquitectura de Hardware y Software, Programacion orientada a
objetos.
Certificacion que avale un nivel de inglés B1 o su equivalente en puntos.

1 Profesores de Asignatura TI03, 20 horas semanales en el turno vespertino para
imparticion de clases frente a grupo en el &rea de Desarrollo y Gestion de Software

Requisitos indispensables:
Licenciatura en Informatica o Ingenieria en Tecnologias de la Informacién o Ingenieria

en Sistemas Computacionales, o area afin.

Un afio como minimo en experiencia docente a nivel superior.

Tres anos de experiencia en el area de formacion profesional.

Conocimientos en Programacion orientada a objetos, Programacion web (HTML,
JavaScript del lado del servidor), Base de Datos disefo y desarrollo, Modelado de
Software.

*Durante el proceso de seleccion se evaluaran las competencias globales.

Requisitos deseables:

Conocimientos de Administracién basica de sistemas operativos Windows y tipo Unix
(Linux), Configuracion basica de redes.

Cenrtificacion que avale un nivel de inglés B1 o su equivalente en puntos.

1 Profesores de Asignatura TI04, 20 horas semanales en el turno matutino para
imparticion de clases frente a grupo en el area de Desarrollo y Gestion de Software.

Requisitos indispensables:

Licenciatura en Informatica o Ingenieria en Tecnologias de la Informacién o Ingenieria
en Sistemas Computacionales, o area afin.

Un afio como minimo en experiencia docente a nivel superior.

Tres afios de experiencia en el area de formacién profesional.

Conocimientos en Programacién orientada a objetos, Programacion web (HTML,
JavaScript del lado del servidor), Base de Datos disefio y desarrollo, Modelado de
Software.

*Durante el proceso de seleccidn se evaluaran las competencias globales.

Requisitos deseables:

Conocimientos de Administracion basica de sistemas operativos Windows y tipo Unix
(Linux), Configuracién basica de redes.

Certificacion que avale un nivel de inglés B1 o su equivalente en puntos.




LA DIRECCION DE PARAMEDICO Y PROTECCION CIVIL REQUIERE:

1 Profesor de Asignatura PPCO01, 25 horas semanales en el turno mixto en el area Bésicos de Salud.

Requisitos Indispensables:

Licenciatura en Medicina General, Licenciatura en Enfermeria, Licenciatura en Proteccion Civil y Emergencias, o area a fin.

Un afio como minimo en experiencia profesional y docente a nivel superior.
Dos afios de experiencia como minimo en el area de formacion profesional.

Conocimientos en técnicas exploratorias, conocimientos en uso de equipo electromédico

*Durante el proceso de seleccidn se evaluaran las competencias globales.

Requisitos Deseables:
Certificacion vigente en soporte vital basico (BLS)

Certificacion vigente de soporte vital avanzado (ACLS) o equivalente como Pit Creew

Certificacion o tarjeta de certificacién vigente en temas de manejc de paciente no traumatizado y traumatizado.

Certificacion oficial que avale un nivel de Inglés B1 o su equivalente en puntos.

LA COORDINACION DE IDIOMAS REQUIERE:

1 Profesores de Asignatura CID01, 17 horas semanales en el turno vespertino para la
imparticion de clases frente a grupo en el idioma Francés.

Regquisitos indispensables:
Licenciatura o Ingenieria indistinta.
Un afio como minimo en experiencia docente y profesional en el drea de francés a

1 Profesores de Asignatura CID02, 17 horas semanales en el turno vespertino para la
imparticion de clases frente a grupo en el idioma Japonés.

Requisitos indispensables:
Licenciatura o Ingenieria indistinta.
Un afio como minimo en experiencia docente y profesional en el area de japonés a

nivel superior.

Certificacion Oficial que avale un nivel del idioma B2 (N3) o su equivalente con
certificado,

*Durante el proceso de seleccidn se evaluaran las competencias globales

nivel superior.
Certificacion Oficial que avale un nivel del idioma B2 o su equivalente en puntos.
*Durante el proceso de seleccién se evaluaran las competencias globales.

DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN PARA LA INSCRIPCION:

1. Titulo y Cédula de la Licenciatura y/o Postgrado, y en caso de extranjeros deberan presentar Cédula Profesional emitida por la SEP.

2. Constancias que acrediten la experiencia docente emitida por la institucion, especificando la antigliedad y asignaturas impartidas, en hoja membretada y/o con datos del contacto
que la emite (teléfono y domicilio).

3. Constancias que acrediten la experiencia profesional emitida por la institucién o empresa, especificando puesto, antigliedad, funciones o actividades principales desempenadas, en
hoja membretada y/o con datos del contacto que la emite (teléfono y domicilio).

4. Curriculum vitae

En el caso de ser extranjero, documento que acredite su estancia legal en el pais, asi como permiso para laborar.

PROCEDIMIENTO:
Los interesados podrén realizar su inscripcién a través de la liga en la convocatoria publicada en la pagina www.utags.edu.mx, para el concurso de oposicién, capturando la
informacién solicitada y adjuntando la documentacion requerida, del 13 al 24 de febrero del presente afio, cerrando las inscripciones a las 20:00 hrs.

El dia 15 de febrero, se recibiran dudas del proceso de los aspirantes al correo mzamora@utags.edu.mx, las cuales seran remitidas al comité para su resolucion, dando respuesta
por esta misma via.

El dia 7 de marzo del 2023 a partir de las 14:00 hrs. Se publicara en la pagina de la Universidad www.utags.edu.mx, la relacién de los candidatos que continuan con la etapa de
evaluacion de conocimientos técnicos, asi como competencias globales, docentes y nivel de inglés de acuerdo a la vacante por la que se concursara, la cual se llevara a cabo los dias
10y 13 de marzo, sefalados en el Anexo 1 del Acta de Evaluacion, donde se especifica el lugar, dia y hora correspondiente; cabe mencionar que segun la vacante del participante sera
el horario, del turno matutino en un horario de las 9:00 a las12:00 horas y las del turno vespertino en horario de las 17:00 a las 20:00 horas, si se trata de una vacante con horario mixto
puede aplicarse en cualquiera de los horarios.

* Se define como competencias Globales: Comunicacion en la lengua materna, Comunicacion en lengua extranjera (inglés), Competencias matematicas y competencias basicas en
ciencia y tecnologia, Competencias digitales, Aprender a aprender, Competencias sociales y civicas, Sentido de la iniciativa y espiritu de empresa, Conciencia y expresién culturales

La clase muestra y |a entrevista se realizaran los dias 14 y 15 de marzo, de acuerdo al Anexo 1 del Acta de Evaluacion.
En caso de no atender lo dispuesto en este procedimiento, no sera considerado para la presente convocatoria.

La fecha de publicaciéon de resultados serad el 22 de marzo del 2023 en la pagina de la Universidad, debiendo presentarse los candidatos aceptados a las oficinas de Recursos
Humanos del 23 al 28 de marzo, para completar la documentacion adicional que integrara su expediente en un horario de las 09:00 a las 13:00 horas, para la realizacion de los
tramites correspondientes a su contratacion.

En caso de extranjeros, para que pueda proceder su contratacién deberan contar con su autorizacion por parte de INM para realizar actividades lucrativas, para trabajar en esta
Institucion.




ACLARACIONES:

1.- No podran participar para el concurso de estas vacantes los profesionistas que habiendo laborado para esta Institucion que hayan obtenido en la Evaluacién Docente una
puntuacion menor al 80% en dos cuatrimestres consecutivos inmediatos anteriores a la publicacién de esta convocatoria.

2.- Las contrataciones seran Unicamente para el cuatrimestre mayo - agosto 2023.

3.- Las vacantes gquedan sujetas a la matricula del cuatrimestre correspondiente.

4.- Los participantes que hayan sido descalificados dentro del concurso de oposicién no podrén ser contratados para el cuatrimestre correspondiente.

5.- En el caso de que participen profesores de asignatura para las vacantes de profesor de tiempo completo, que ya fueron contratades a través del RIPPPA y que no sean aceptados,
podran continuar laborando como profesor de asignatura.

6.- Se privilegiara al personal académico con Maestria en el &rea de especialidad

6.- Este proceso no solicita al candidato certificado médico de no embarazo y/o virus de inmunodeficiencia humana (VIH), como requisito para el ingreso, segun lo establece la Flil del
articulo |, de la LFPED.

7.- En caso de asesoria o soporte técnico podras solicitarlo al teléfono 449-9105000 ext 135 o 138, en horario de 8:00 a 19:00 hrs.

TABULADOR DE SALARIOS

CATEGORIA
DEDICACION
PAGO POR HORA

PROFESOR DE ASIGNATURA
PAGO POR HORA
$100.00(MENOS IMPUESTOS CORRESPONDIENTES)

PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO
DE ACUERDO A TABULAD{/ IPPE

MANDO LOPEZ VELARDE CAMPA
RECTOR

AGUASCALIENTES, AGS., 13 DE FEBRERO DEL 2023

INFORMES Y REGISTRO:
RECURSOS HUMANOS
C.P. MONICA PATRICIA ZAMORA ESTRADA.
Tel 910-50-00 Ext. 105.




