UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE AGUASCALIENTES

CONVOCATORIA No. 47

De conformidad con el articulo 1°. de la Ley Organica de la Universidad Tecnoldgica de Aguascalientes y el articulo 42° del Reglamento de Ingreso, Promocion y
Permanencia del Personal Académico (RIPPPA) vigente a la fecha, se convoca a los interesados en formar parte del Personal Académico de la UTA para el
cuatrimestre mayo - agosto 2022, para cubrir lo siguiente:

VACANTES

LA DIRECCION DEL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA REQUIERE:

1 Profesor de Tiempo Completo EA01, 40 horas semanales en turno mixto para la
imparticion de clases frente a grupo en el area de contabilidad, estadias, gestion de
academia, tutoria, investigacion y asistencia técnica

Requisitos indispensables:
Licenciatura en Contaduria Publica o Ingenieria Financiera y Fiscal o carrera
Maestria en areas contables financieras o fiscales, o area afin,
Un afilo como minimo en experiencia docente a nivel superior
Tres afios como minimo en experiencia en el area de formacion profesional
Conocimientos en contabilidad, contabilidad electronica, normas de informacion
financiera. costos y presupuestos, y normas internacionales de la informacién financiera,
Certificacion oficial que avale un nivel de ingles B2 o su equivalente en puntos
*Durante el proceso de seleccion se evaluaran las competencias globales
Requisitos deseables:
Conocimiento en el Modelo de Formacion Dual,
Leyes fiscales y manejo de plataforma SAT

1 Profesor de Asignatura EA02, 12 horas semanales en el turno mixto para la imparticién de
clases frente a grupo en el area de administracion

Requisitos indispensables:
Licenciatura en Relaciones Industriales o Licenciado en Administraciéon o area afin,

Un afio como minimo de experiencia docente a nivel superior,
Tres afios como minimo de experiencia en el area de formacién profesional
Conocimientos en administracion, calidad, recursos humanos, finanzas y mercadotecnia
*Durante el proceso de seleccion se evaluaran las competencias globales

Requisitos deseables:
Maestria en areas econémico administrativo,
Conocimientos en habilidades gerenciales, sistemas de calidad y relaciones humanas,
Certificacion oficial que avale un nivel B1 o su equivalente en puntos.

1 Profesor de Asignatura EA03, 12 horas semanales en el turno matutino para la imparticion
de clases frente a grupo en el area de proyectos.

Requisitos indispensables:
Licenciatura en Administracion Financiera o area afin,

Un afio como minimo de experiencia docente a nivel superior,
Tres afios como minimo de experiencia en el area de formacion profesional,
Conocimientos en evaluacion de proyectos, economia y administracion de proyectos
*Durante el proceso de seleccion se evaluaran las competencias globales
Requisitos deseables:
Maestria en Proyectos de inversion o area afin,
Conocimientos en manejo de plataformas digitales, paqueteria office y software de
administracion de proyectos
Certificacion oficial que avale un nivel B1 o su equivalente en puntos

1 Profesor de Asignatura EA04, 12 horas semanales en el turno matutino para la imparticion
de clases frente a grupo en el area de recursos humanos.

Requisitos indispensables:
Licenciatura en Administracién o Licenciatura en Relaciones Industriales o area afin,
Un aflo como minimo de experiencia docente a nivel superior,
Tres aflos como minimo de experiencia en el area de formacion profesional,
Conocimientos en reclutamiento selecciéon e induccion, capacitacion y desarrollo de
personal, comportamiento organizacional, evaluacién de desempefio, seguridad e higiene en
el trabajo,
*Durante el proceso de seleccion se evaluaran las competencias globales
Requisitos deseables:
Maestria en Capital Humano o area fin
Conocimientos en manejo de pruebas digitales, y manejo de pruebas psicometricas,
Certificacion oficial que avale un nivel B1 o su equivalente en puntos

1 Profesor de Asignatura EA05, 12 horas semanales en el turno matutino para la imparticiéon
de clases frente a grupo en el area de recursos humanos

Requisitos indispensables:

Licenciatura en Derecho o area afin,

Un afio como minimo de experiencia docente a nivel superior,

Tres afilos como minimo de experiencia en el area de formacion profesional,

Conocimientos en seguridad social e ISR aplicable a sueldos y salarios, legislacion
laboral y responsabilidad social,

*Durante el proceso de seleccion se evaluaran las competencias globales.
Requisitos deseables:

Maestria en Capital Humano o area fin

Conocimientos en manejo de pruebas digitales y manejo de pruebas psicométricas

Certificacion oficial que avale un nivel B1 o su equivalente en puntos.

1 Profesor de Asignatura EA06, 12 horas semanales en el turno matutino para la imparticion
de clases frente a grupo en el area de contabilidad

Requisitos indispensables:
Licenciatura Contaduria Publica o Ingeniero Financiero Fiscal o area afin,

Un aflo como minimo de experiencia docente a nivel superior,

Tres anos como minimo de experiencia en el area de formacion profesional

Conocimientos en contabilidad, contabilidad electrénica, normas de informacion
financiera y contabilidad de costos

*Durante el proceso de seleccion se evaluaran las competencias globales
Requisitos deseables:

Maestria en areas contables, financieras o fiscales o area afin,

Conocimientos leyes fiscales,

Manero de paqueteria contpaq i y office,

Certificacion oficial que avale un nivel de inglés B1 o su equivalente en puntos

1 Profesor de Asignatura EA07, 12 horas semanales en el turno matutino para la imparticiéon
de clases frente a grupo en el area de finanzas

|Requisitos indispensables:
Licenciatura en Administracién de Empresas o Licenciado en Finanzas o Ingeniero

Financiero Fiscal o Contador Publico o Administracion Financiera o area afin,

Un afio como minimo de experiencia docente a nivel superior,

Tres aflos como minimo de experiencia en el area de formacién profesional,

Conocimientos en técnicas de evaluacion financiera, anélisis e interpretacion de
estados financieros para la toma de decisiones, proyecciones financieras, evaluaciony
aplicacion de financiamientos, analisis de costo beneficio.

*Durante el proceso de seleccion se evaluaran las competencias globales.

Requisitos deseables:

Maestria en las areas afines en la administracion financiera,

Conocimientos en pro real time y simulador de negocios,

Conocimientos en paqueteria Office,

Certificacion oficial que avale un nivel de inglés B1 o su equivalente en puntos

1 Profesor de Asignatura EA08, 27 horas semanales en el turno matutino para la imparticién
de clases frente a grupo en el area de contabilidad

Requisitos indispensables:
Licenciatura Contaduria Publica o Ingeniero Financiero Fiscal o area afin,

Un afio como minimo de experiencia docente a nivel superior,

Tres aflos como minimo de experiencia en el area de formacion profesional,

Conocimientos en contabilidad, contabilidad electrénica, normas de informacign
financiera y contabilidad de costos

*Durante el proceso de seleccion se evaluaran las competencias glo|
Requisitos deseables:

Maestria en areas contables, financieras o fiscales o area afin,

Conocimientos leyes fiscales,

Manero de paqueteria contpaq i y office,

Certificacion oficial que avale un nivel de inglés B1 o su equivalente en puntos.




1 Profesor de Asignatura EA09, 27 horas semanales en el turno matutino para la imparticién de clases frente a grupo en el area de fiscal

Requisitos indispensables:
Licenciatura Contaduria Publica o Ingeniero Financiero Fiscal o area afin,
Un afio como minimo de experiencia docente a nivel superior,
Tres afios como minimo de experiencia en el area de formacién profesional,

Conocimientos en contabilidad, analisis e interpretacion de estados financieros y administracion financiera,

*Durante el proceso de seleccion se evaluaran las competencias globales.
Requisitos deseables:

Maestria en areas contables, financieras o fiscales o area afin,

Conocimientos leyes fiscales

Manero de paqueteria contpagq iy office,

Certificacion oficial que avale un nivel de inglés B1 o su equivalente en puntos

EL AREA DE: DESARROLLO DE NEGOCIOS Y LOGISTICA

1 Profesor de Asignatura DLO1, 12 horas semanales en el turno matutino para la imparticion
de clases frente a grupo en el area de finanzas

Requisitos indispensables:

Licenciatura en Administracion de Empresas o Licenciatura en Finanzas o Ingeniero
Financiero Fiscal o Contador Publico o Administracion Financiera, o area afin.

Un afio como minimo de experiencia docente a nivel superior,

Tres afios como minimo de experiencia en el area de formacién profesional,

Conocimientos en técnicas de evaluacion financiera, analisis e interpretacion de
estados financieros para lo toma de decisiones, proyecciones financieras y evaluacion y
aplicacion de financiamientos y analisis de costo beneficio

*Durante el proceso de seleccion se evaluaran las competencias globales

Requisitos deseables:

Maestria en areas afines en la Administracion Financiera,
Conocimientos en analisis de sensibilidad, rentabilidad y eficiencia,
Certificacion oficial que avale un nivel de inglés B1 o su equivalente en puntos.

1 Profesores de Asignatura DL02, 15 horas semanales en el turno vespertino para la
imparticion de clases frente a grupo en el area de mercadotécnia

Requisitos indispensables:

Licenciatura en Mercadotecnia o Ingenieria en Desarrollo e Innovacién Empresarial o
area afin,

Un afio como minimo de experiencia docente a nivel superior,

Tres afios como minimo de experiencia en el area de formacion profesional,

Conocimientos en ventas, promocion y publicidad, mercadotecnia estratégica,
investigacion de mercados, desarrollo de nuevos productos, compras e inventarios

*Durante el proceso de seleccion se evaluaran las competencias globales.
Requisitos deseables:

Maestria en Mercadotecnia o area a fin,
Conocimientos en merchandising, comercio electronico y logistica
Certificacion oficial que avale un nivel de inglés B1 o su equivalente en puntos.

1 Profesores de Asignatura DL03, 12 horas semanales en el turno vespertino para la
imparticion de clases frente a grupo en el area de administracion.

Requisitos indispensables:
Licenciatura en Administracion de Empresas o Licenciatura en Relaciones Industriales o

area afin,
Un afio como minimo de experiencia docente a nivel superior,

Tres aflos como minimo de experiencia en el area de formacion profesional,

Conocimientos en administracion, recursos humanos, calidad, contabilidad, finanzas y
mercadotecnia

“Durante el proceso de seleccion se evaluaran las competencias globales
Requisitos deseables:

Maestria en areas afines economico administrativo

Conocimiento de paqueteria office y redes sociales

Certificacion que avale un nivel de Ingles B1 o su equivalente en puntos

1 Profesores de Asignatura DL04, 12 horas semanales en el turno vespertino para la
imparticion de clases frente a grupo en el area de recursos humanos

Requisitos indispensables:
Licenciatura.en Derecho o Relaciones Industriales o area afin,

Un afio como minimo de experiencia docente a nivel superior,

Tres afos como minimo de experiencia en el area de formacion profesional,

Conocimientos en calculos de nomina , seguridad social, ISR aplicable a sueldos y
salarios, legislacion laboral, seguridad e higiene en el trabajo, capacitacién y desarrollo de
personal, manejo de SUA

*Durante el proceso de seleccion se evaluaran las competencias globales
Requisitos deseables

Maestria en area a fin,
Conocimientos en NOI, CONTPAQ i NOMINAS
Certificacién oficial que avale un nivel de inglés B1 o su equivalente en puntos

LA DIRECCION DE ELECTROMECANICA INDUSTRIAL Y ENERGIAS REQUIERE:

1 Profesor(a) de Tiempo completo EIE01, 40 horas semanales en el turno matutino para la
imparticién de clases frente a grupo en el area de instalaciones y maquinas eléctricas,
estadias, gestion de academia, tutoria, investigacion y asistencia técnica.

Requisitos indispensables:
Ingenieria en Electrica o Ingienieria en Electronica, o area afin,

Un aflo como minimo en experiencia docente a nivel superior,
Tres afos como minimo en experiencia en el area de formacion profesional,
Conocimientos en motores de C.D., maquinas eléctricas de C A. y calidad de |a energia

Requisitos deseables:
Doctorado en Ciencias,
Conocimientos en CADE SIMU, MATLAB,
Certificacion oficial que avale un nivel de inglés B2 o su equivalente en puntos

1 Profesor de Asignatura EIE02,12 horas semanales en el turno vespertino para la
imparticion de clases frente a grupo en el area de disefio y automatizacion industrial.

Requisitos indispensables:
Ingeniero Mecanico o Ingenieria en Electronica o Ingenieria en Mecatrénica o area afin,

Un aflo como minimo en experiencia docente a nivel superior,

Tres aflos como minimo en experiencia en el area de formacion profesional,

Conocimientos de controladores légicos programables (PLC) y sistemas neumaticos e
hidraulicos.

Requisitos deseables:
Conocimientos en panel View Plus o GOT, PLC Allen Bradley o Mitsubishi

Certificacion oficial que avale un nivel de inglés B1 o su equivalente en puntos

<

1 Profesor de Asignatura EIE03, 20 horas semanales en el turno vespertino para la
imparticién de clases frente a grupo en el area de disefio y automatizacion industrial

Requisitos indispensables
Ingeniero Mecanico o Ingenieria en Electrénica o Ingenieria en Mecatronica o area afin,
Un aflo como minimo en experiencia docente a nivel superior,
Tres aflos como minimo en experiencia en el area de formacion profesional,
Conocimientos de controladores légicos programables (PLC) y robotica

Requisitos deseables:
Conocimientos en panel View Plus 0 GOT , PLC Allen bradley o Mitsubishi,

Certificacién oficial que avale un nivel de inglés B1 o su equivalente en puntos

1 Profesor(a) de Asignatura EIE04, 17 horas semanales en el turno vespertino para la
imparticion de clases frente a grupo en el area de electronica y programacia

Requisitos indispensables:
Ingenieria en Electrénica o Ingenieria en Mecatronica o area afin,

Un afio como minimo en experiencia docente a nivel superior,
Tres aflos como minimo en experiencia en el area de formacion profesional,
Conocimientos de circuitos eléctricos, electronica analégica y electronica digit

Requisitos deseables:
Conocimientos en el manejo de software proteus (isis/ares) muitisim y visual studio

DevC,
Certificacion oficial que avale un nivel de inglés B1,¢"su equivalente en puntos,




1 Profesor(a) de Asignatura EIE05, 25 horas semanales en el turno matutino para la
imparticion de clases frente a grupo y estadias en el area de electronica y programacion.

Requisitos indispensables:
Ingenieria en Electrénica o Ingenieria en Mecatronica o area afin,

Un afio como minimo en experiencia docente a nivel superior,
Tres afios como minimo en experiencia en el area de formacién profesional,
Conocimientos de circuitos eléctricos, electronica analégica y electronica digital

Requisitos deseables:

Conocimientos de software proteus (isis/ares) multisim vy visual studio DevC
Certificacion oficial que avale un nivel de inglés B1 o su equivalente en puntos

1 Profesor(a) de Asignatura EIE06, 25 horas semanales en el turno matutino para la
imparticion de clases frente a grupo y estadias en el area de electronica y programacion

Requisitos indispensables:
Ingenieria en Electronica o Ingenieria en Mecatronica o area afin,

Un afio como minimo en experiencia docente a nivel superior,
Tres aflos como minimo en experiencia en el area de formacion profesional,
Conocimientos de circuitos eléctricos, electronica analdgica y electronica digital

Requisitos deseables:

Conocimientos de software proteus (Isis/ares) multisim y visual studio DevC
Certificacion oficial que avale un nivel de inglés B1 o su equivalente en puntos

1 Profesor(a) de Asignatura EIE07, 25 horas semanales en el turno matutino para la imparticién de clases frente a grupo en el area de electronica y programacion

Requisitos indispensables:

Ingenieria en Electronica o Ingenieria en Mecatrénica o area afin,

Un aflo como minimo en experiencia docente a nivel superior,

Tres afilos como minimo en experiencia en el area de formacién profesional,
Conocimientos de circuitos eléctricos, electrdnica analdgica y electrénica digital

Requisitos deseables:
Conocimientos de software proteus, multisim y visual studio,
Certificacion oficial que avale un nivel de inglés B1 o su equivalente en puntos

LA DIRECCION TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION REQUIERE:

3 Profesores de Asignatura TI01, 20 horas semanales en el turno vespertino para imparticion de clases frente a grupo en el area de redes.

Requisitos indispensables:

Licenciatura en Informatica o Ingenieria en Tecnologias de la Informacién o Ingenieria en Sistemas Computacionales, o area afin,

Un aflo como minimo en experiencia docente a nivel superior

Tres afos de experiencia en el area de formacion profesional,
Conocimientos en redes informaticas, servidores y SO para servidores.
*Durante el proceso de seleccion se evaluaran las competencias globales.

Requisitos deseables:

Maestria en Tecnologias de la informacion o area afin
Conocimientos de dispositivos intermediarios de red y simuladores de red
Certificacién gue avale un nivel B1 o su equivalente en puntos

LA DIRECCION DE PARAMEDICO Y PROTECCION CIVIL REQUIERE:

1 Profesor de Tiempo Completo PPC 01 40 horas semanales en el turno mixto en el area
en logistica en emergencia, estadias, gestion de academia, tutoria, investigacion y asistencia
técnica.

Requisitos Indispensables:
Licenciatura en Proteccion Civil y Emergencias o Licenciatura en Atencién Pre

hospitalaria, o area a fin

Un afilo como minimo en experiencia docente a nivel superior,

Cinco afos de experiencia como minimo en el area de formacién profesional.

Certificacion oficial que avale un nivel de ingles B2 o su equivalente en puntos,

El candidato debera contar con al menos dos de las siguientes certificaciones

-Certificacion vigente en operacion de vehiculos de emergencia,

-Certificacion vigente de soporte vital basico (BLS)

-Certificacion vigente de soporte vital avanzado (ACLS)

-Certificacion vigente de soporte vital del trauma pre hospitalario (PHTLS)

*Durante el proceso de seleccion se evaluaran las competencias globales
Requisitos Deseables:

Conocimientos en capacitacion en formacion de primeros auxilios respondientes
conocimiento del codigo de comunicacion alfa-numérico pre hospitalario, capacitacion en
materia de proteccion civil,

Manejo de software de paqueteria office y manejo de plataformas tecnolégicas
educativas

1 Profesor de Tiempo Completo PPC 02, 40 horas semanales en el turno mixto en el area
intervenciones avanzadas, estadias, gestién de academia, tutoria, investigacion y asistencia
técnica.

Requisitos Indispensables:
Licenciatura en Proteccién Civil y Emergencias o Licenciatura en Atencion Pre

hospitalaria, o area a fin,

Un afio como minimo en experiencia docente a nivel superior,

Cinco afios de experiencia como minimo en el area de formacién profesional.

Certificacion oficial que avale un nivel de ingles B2 o su equivalente en puntos,
Especialidad en urgencias médicas o Especialidad en Terapia Intensiva o area afin,

De no contar con la especialidad debera contar con

-Certificacion vigente en soporte vital basico (BLS),

-Certificacion vigente de soporte vital avanzado (ACLS) o equivalente como Pit Crew,

*Durante el proceso de seleccion se evaluaran las competencias globales
Requisitos Deseables:

Capacitacion en formacion de primeros auxilios respondiente

Certificacion AMLS,

Conocimientos en comunicacion de emergencias,

Operacion de vehiculos de emergencia,

Paqueteria office,

Manejo de plataformas tecnolégicas educativas




1 Profesor de Asignatura PPC 03, 25 horas semanales en el turno mixto, para la imparticién de clases frente a grupo en el area intervenciones avanzadas.

Requisitos Indispensables:
Licenciatura en Proteccion Civil y Emergencias o Licenciatura en Atencién Pre hospitalaria, o area a fin,
Un aflo como minimo en experiencia docente a nivel superior,
Tres afios de experiencia como minimo en el area de formacion profesional
Especialidad en urgencias médicas o Especialidad en Terapia Intensiva o area afin
De no contar con la especialidad debera contar con
Certificacion vigente en soporte vital basico (BLS),
Certificacion vigente de soporte vital avanzado (ACLS) o equivalente como Pit Crew,
Certificacion vigente en soporte vital del trauma pre hospitalario (PHTLS)
*Durante el proceso de seleccidn se evaluaran las competencias globales.
Requisitos Deseables
Capacitacion en formacion de primeros auxilios respondiente,
Certificacién AMLS,
Conocimientos en comunicacion de emergencias,
Operacion de vehiculos de emergencia,
Paqueteria office,
Manejo de plataformas tecnolégicas educativas
Certificacion oficial que avale un nivel de ingles B1 o su equivalente en puntos

LA COORDINACION DE MATEMATICAS REQUIERE:

1 Profesor de Asignatura CM01, 15 horas semanales en el turno matutino, para la imparticion de clases frente a grupo de matematicas

Requisitos Indispensable:
Licenciatura en Matematicas o Ingenieria indistinta o Fisico o Actuario o Arquitectura o Licenciatura en Educacién con Especialidad en Matematicas o carreras en area afin,
Un afo como minimo en experiencia profesional o docente a nivel superior en el area de matematicas,
Conocimientos en razonamiento matematico, légico y razonamiento procedimental,
*Durante el proceso de seleccién se evaluaran las competencias globales.
Requisitos deseables:
Maestria en area a fin,
Conocimientos de técnicas pedagoégicas,
Conocimientos en office, internet,
Manejo de plataformas tecnolégicas educativas
Certificacion que avale un nivel B1 o su equivalente en puntos

LA COORDINACION DE IDIOMAS REQUIERE:

2 Profesores de Asignatura CID01, 25 horas semanales en el turno matutino para la imparticion de clases frente a grupo en el idioma inglés

Requisitos indispensables:
Licenciatura o Ingenieria,
Un afo como minimo en experiencia profesional o docente a nivel superior en el area de inglés,
Certificacion Oficial que avale un nivel de inglés C1 o su equivalente en puntos
*Durante el proceso de seleccion se evaluaran las competencias globales

Requisitos deseables:
Conocimientos de office y uso de plataformas digitales

DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN PARA LA INSCRIPCION:
1. Titulo de la Licenciatura y/o Postgrado, Cédula Profesional y en caso de extranjeros titulo(apostillado), con tramite de revalidacion de estudios ante la SEP

2. Constancias que acrediten la experiencia docente .
3. Constancias que acrediten la experiencia profesional emitida por la institucion o empresa, especificando puesto, antiguedad, funciones o actividades principales desempenadas

4. Curriculum vitae

£n el caso de ser extranjero, documento que acredite su estancia legal en el pais, asi como permiso para laborar




PROCEDIMIENTO
Los interesados podran realizar su inscripcion a través de la liga en la convocatoria publicada en la pagina www.utags.edu mx, para el concurso de oposicién, capturando la informacién
solicitada y adjuntando la documentacion requerida, del 3 al 11 de marzo del presente afo, cerrando las inscripciones a las 20:00 hrs.

Del 4 al 7 de marzo se recibiran dudas del proceso de los aspirantes al correo mzamora@utags.edu.mx, las cuales seran remitidas al comité para su resolucion, dando respuesta por
esta misma via.

El dia 22 de marzo del presente afio a partir de las 13:00 hrs. Se publicara en la pagina de la Universidad www.utags.edu.mx, la relacion de los candidatos que continuan con la etapa de
evaluacion de conocimientos técnicos, asi como competencias globales, docentes y nivel de inglés de acuerdo a la vacante por la que se concursara, la cual se llevara a cabo los dias 24 vy
25 de marzo, senalados en el Anexo 1 del Acta de Evaluaciéon, donde se especificara el lugar, dia y hora correspondiente. El aspirante debera presentarse de forma puntual, en caso
contrario no se le aplicaran las evaluaciones correspondientes

* Se define como competencias Globales: Comunicacién en la lengua materna, Comunicacion en lengua extranjera (inglés), Competencias matematicas y competencias basicas en ciencia
y tecnologia, Competencias digitales, Aprender a aprender, Competencias sociales y civicas, Sentido de la iniciativa y espiritu de empresa, Conciencia y expresion culturales

La clase muestra y la entrevista se realizaran los dias 28 y 29 de marzo. de acuerdo al Anexo 1 del Acta de Evaluacion
En caso de no atender lo dispuesto en este procedimiento no sera considerado para la presente convocatoria
La fecha de publicacion de resultados sera el 31 de marzo del 2022 en la pagina de la Universidad, debiendo presentarse los candidatos aceptados a las oficinas de Recursos Humanos

del 04 al 08 de abril, para completar la documentacion adicional que integrara su expediente en un horario de las 09:00 a 13:00 horas, para la realizacion de los tramites correspondientes a
su contratacion.

En caso de extranjeros, para que pueda proceder su contratacién deberan contar con su autorizacién por parte de Instituto Nacional de Migracién (INM) para realizar actividades lucrativas,
para trabajar en esta Institucion.

ACLARACIONES

1 - No podran participar para el concurso de estas vacantes los profesionistas que habiendo laborado para esta Institucion, hayan obtenido una puntuacion menor al 90% en la Evaluacion
Docente, en dos cuatrimestres consecutivos inmediatos anteriores a la publicacion de esta convocatoria

2 - Las contrataciones seran unicamente para el cuatrimestre mayo-agosto 2022

3 - Las vacantes quedan sujetas a la matricula del cuatrimestre correspondiente

4 - Los participantes que hayan sido descalificados dentro del concurso de oposicion y que no hayan sido aceptados a través de RIPPPA, no podran ser contratados para el cuatrimestre
correspondiente,

5.- Se privilegiara al personal académico con Maestria o Doctorado en el area de especialidad

6 - Este proceso no solicita al candidato certificado médico de no embarazo y/o virus de inmunodeficiencia humana (VIH), como requisito para el ingreso. segun lo establece la fraccion Il
del articulo |, de la Ley Federal para Prevenir y Erradicar la Discriminacion (LFPED)

7.- En caso de dudas o aclaraciones o para asesoria o soporte técnico podras solicitarlo a través del correo electronico ripppa@utags.edu.mx

TABULADOR DE SALARIOS
CATEGORIA
DEDICACION

PAGO POR HORA

PROFESOR DE ASIGNATURA
PAGO POR HORA
$100.00(MENOS IMPUESTOS CORRESPONDIENTES)

PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO
DE ACUERDO A TABULADORES DEL RIPPPA

ATENTAWENTE

DR GUILLERMO HERNAND QbEBELGADILLO
" Rgctor

Aguascalientes, [Ag€ a de 03 de marzo del 2022.

INFORMES Y REGISTRO
Recursos Humanos
C.P. Monica Patricia Zamora Estrada
Tel 910-50-00 Ext. 105






