
CURRICULUM VITAE 

NOMBRE: Elda Flores Sánchez 

FORMACIÓN PROFESIONAL 

CARRERA/POSGRADO INSTITUCIÓN EDUCATIVA DOCUMENTO OBTENIDO 

Ingeniería Bioquímica Universidad Autónoma de Aguascalientes Título y Cédula Profesional 

Maestría en Ciencias en el área de  
Toxicología  (PNPC del CONACYT) 

Universidad Autónoma de Aguascalientes Título y Cédula Profesional 
 

EXPERIENCIA PROFESIONAL (últimos tres empleos) 

 

ACTUALIZACION:  
CURSOS  
1.- Formación de Instructores. INEGI, 1995. 
2.- Emprendedores. Universidad Autónoma de Aguascalientes,1997. 
3.- Proyecto Empresarial. Universidad Autónoma de Aguascalientes,1998. 
4.- Muestreo y Análisis de las Aguas Residuales. Universidad Autónoma de Aguascalientes,1998. 
5.- Microenseñanza. Universidad Tecnológica de Aguascalientes,1998. 
6.- Desarrollo de Habilidades del Pensamiento. Universidad Tecnológica de Aguascalientes,1998. 
7.- Planificación de un curso. Universidad Tecnológica de Aguascalientes,1998. 
8.- Las 5 S´s. Universidad Tecnológica de Aguascalientes,1999. 
9.- Inversión de valores en mi capital emocional. Centro de Bachillerato Tecnológico Industrial y de Servicios No.195, 2004. 
10.- Formación de auditores internos ISO 9001:2000. Dazu Consultin Group, 2006. 
11.- Las ocho disciplinas para la solución de problemas. Instituto Mexicano de Control de Calidad, 2007. 
12.- Curso Taller de Evaluación Alternativa. CBTis 39, 2009. 
13.- Formación de equipo auditor en la norma ISO 9001:2008. Universidad Tecnológica de Aguascalientes, 2009. 
14.- Evaluación para un modelo de formación basado en competencias. CBTis No. 39, 2010. 
15.- Acreditación de Competencias Tecnológicas para la Productividad (SEP- Microsoft) CBTis 39, 2010. 
16.- Diseño de Indicadores Basados en la Gestión Estratégica de la Educación. U. T. de Aguascalientes, 2011. 
17.- Auditor Interno en la Norma Internacional ISO 9001:2008. Universidad Tecnológica de Aguascalientes. 2011. 
18.- Software Administrativo. Centro de Bachillerato Tecnológico Industrial y de Servicios No. 39, 2011. 
19.- Didáctica Basada en Competencias Profesionales. Universidad Tecnológica de Aguascalientes, 2012. 
20.- Seminario de Mejora de la Gestión Pública. Secretaría de Fiscalización y Rendición de Cuentas, 2012. 
21.- 3er. Encuentro Internacional Educativo “Gestión del Currículo por Competencias”. UAA-BUAP, 2012. 
22.- Lean Manufacturing, Conceptos y Herramientas para la Mejora Continua de los procesos. UAA, 2012. 
23.- Cambios e impacto ISO 9001:2015. Gestión Integral. 2014. 
24.- Actualización de la norma ISO 9001 versión 2015. Gestión Integral. Enero 2015. 
25.- Congreso Internacional de Calidad “Retos y Oportunidades de la Certificación ISO 9001:2015”. UTNA, 2015. 
26.- ISO 14001:2004. Universidad Tecnológica de Aguascalientes, Junio 2015. 
27.- Acciones Preventivas y Acciones Correctivas. Gestión Integral, 2015. 
28.- Auditor Interno ISO 9001:2015 (19011:2015). Inter Americas Standards Services, 2016. 
DIPLOMADOS 
1.- Gestión de Impulsores Certificados para un Gobierno de Clase Mundial: ITESM, 2008. 
2.- Competencias Docentes en el Nivel Medio Superior: ITESM, 2009. 
3.- Herramientas Metodológicas para la Formación Basada en Competencias Profesionales: ITESM, 2012. 
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PERIODO DE 
CONCLUSIÓN 

DENOMINACIÓN DE LA 
INSTITUCIÓN O EMPRESA 

CARGO O PUESTO 
DESEMPEÑADO 

CAMPO DE 
EXPERIENCIA 

2003 Junio 2005 
Universidad Tecnológica de 

Aguascalientes 

Encargada de 
Investigación 

Educativa 

Análisis de la deserción 
estudiantil institucional. 

Junio 2005 Octubre 2006 
Universidad Tecnológica de 

Aguascalientes 

Jefa de Departamento 
de Evaluación y 

Desarrollo Institucional 

Evaluación de indicadores 
institucionales. 

Octubre 
2006 vigente 

hasta la 
fecha 

- 
Universidad Tecnológica de 

Aguascalientes 

Jefa de Departamento 
del Sistema de 

Gestión de la Calidad 

Sistema de Gestión de la 
Calidad para Institución 

Educativa, basado en las 
Normas ISO 9001:2000, 
9001:2008 y 9001:2015 


