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CAPITULO VIII
De la Secretaria de Vinculacion

Articulo 28.- La Secretaria de Vinculacion es la responsable de fomentar de manera
permanente la participacion de los diferentes sectores de la sociedad en la operacion de la
Universidad, a través de la concertacion de acuerdos de cooperacion, colaboracion y
coordinacion de apoyo mutuo con los diferentes sectores e identificar permanentemente
necesidades de formacion y capacitacidon de recursos humanos que requieren los sectores
productivo, educativo y social.

Articulo 29.- La Secretaria de Vinculacion es una oficina dependiente del Rector(a), y a su
titular le correspondera las siguientes atribuciones generales:



L Planear proyectos de Vinculacion y relaciones industriales que generen, fomenten v
fortalezcan la relacion entre Universidades Tecnologicas y el sector productive de la
region.

Articulo 30.- Seran facultades especificas del titular de la Secretaria de Vinculacion las
siguientes:

L Establecer politicas, lineamientos y acciones tendientes a ampliar y fortalecer las
relaciones entre la universidad v el sector productivo de la region, y evaluar su impacto;

II. Promover en el sector productivo de la region los servicios externos, educacion continua
y desarrollo de proyectos de investigacion, y centro evaluador;

L. Planear programas de seguimiento de egresados;

IV. Promover la colocacion de egresados en el mercado de trabajo;

V. Promover las incubadoras de empresas;

VL Establecer, en coordinacion con la Secretaria Académica, la planeacion y programacion
de pricticas y visitas, estadias v proyectos escuela prictica que los alumnos(as) deberdn

realizar en la industria de la region:

VII. Promover las relaciones y comunicacion institucional con organismos piblicos v
privados de la region;

VIII. Promover la creacion de convenios y contratos de apoyoe v ayuda mutua entre la
universidad v el sector empresarial de la region:

IX. Planear la organizacion de la informacion generada en su ambito de responsabilidad v
presentarla cuando sea requerida por la instancia superior;

X. Dirigir la elaboracion del programa operativo anual y el anteproyecto de presupuesto de
la secretaria de vinculacidn;

K. Participar en la evaluacion programatica de presupuesto del drea a su cargo;
XIL Coordinar la capacitacion del personal docente y administrativo de la universidad;

KL Desempefiar los cargos que le sean conferidos como miembro de los organos
colegiados de la universidad;

KIV. Asumir la responsabilidad de bienes vy muebles a su cargo, de acuerdo a los
lineamientos establecidos;

XV. Elaborar el informe anual de las actividades desempefiadas en la propia Secretaria de
Vinculacion; v

XVL Las demdas que de manera especifica le sefale el Rector(a) y la normatividad interna
de la Universidad.



