MANUAL DE ORGANIZACION

1.3.2. JEFATURA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

OBJETIVO:
Gestionar la administracion del recurso humano para apoyar el logro de los objetivos
institucionales.

FUNCIONES:
|. Gestionar las actividades para el ingreso de personal a la Universidad.
Il. Administrar los sueldos y salarios del personal de la Universidad.



