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Nombre y firma del Ocupante del Puesto Nombre y firma de validacion del Jefe Inmediato

Con apego y en cumplimiento a los siguientes ordenamientos legales:

Ley Organica de la Administracién Plblica del Estado de Aguascalientes, Articulo 11 Fraccién VI, Articulo 42 Fraccion IV y X1
Ley del Servicio Civil de Carrera para el Estado de Aguascalientes, Capitulo IV Articulo 16 Fraceién II.

Plan Sexenal de Gobierno del Estado 2010-2016

Reglamento Interior de Trabajo de la Administracién Publica Estatal, Capitulo V Fraccion XV,

Manual de Lineamientos para la Gestién de Capital Humano, Capitulo 11



