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Soporte tecnico de nivel basico a equipo de computo

Gestion de acceso y uso de laboratorios

Registro e informe de uso de instalaciénes

Deteccion y monitoreo de fallas en sistemas y aulas de computo

Prestamo de equipo de computo

Atencion a estudiantes y docentes

Realizar todas las funciones asignadas por su jefe inmediato
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ﬁuesto del Jefe Inmediato Superior y
Plan de Crecimiento Vertical

Puestos Subordinados
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Puestos Interrelacionados
(Plan de Crecimiento Lateral y Multifuncionalidad del Ingeniero(a) de Sistemas y Jefe(a) de Oficina
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Nombre y firma del Ocupante del Puesto Nombre y firma de validacién del Jefe Inmediato

Con apego y en cumplimiento a los sigulentes ord lentos legales:

Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Aguascalientes, Articulo 11 Fraccion VIII, Articulo 42 Fraccion IV y X1,
Ley del Servicio Civil de Carrera para el Estado de Aguascalientes, Capitulo IV Articulo 16 Fraccién |l

Plan Sexenal de Gobiemno del Estado 2010-2016

Reglamento Interior de Trabajo de la Administracion Pablica Estatal, Capitulo V Fraccion XV

Manual de Lineamientos para la Gestion de Capital Humano, Capitulo ||



