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Cantidad do Colaboradores que maneja

UC. ADMINISTRACIÓN

IIC FINANZAS

CONTADOR PÜSUCO

UCOING ENAREAAnN

Posgrado/Espoclalldad

Experiencia en el Puesto

Planer, Ejecutar y controlar los proceso de compra y de Evaluación a
Proveedores

Objetivo del Puesto

y da Adquisiciones. Arrendamientos y Servicios del Sector Público y su

|Manual de Políticas y Unaamientos da Enajenaciones da Bienes Muebles delMarco Normativo aplicable al Puesto

(Atribuciones)



Programas Institucionales (Aplica a toda las categorías)

ElInducción al GEA

Inducción a la Dependencia

Inducción al Puesto

Catálogo de Competencias Genéricas

Tipo de Competencia Competencia

Comunicativas

De relación

Operativas

Directivas

Administrativas

Expresión Escrita

Comunicación Verbal

Discurso Público

Trabajo en Equipo

Manejo de Conflictos y

Tecnologías de

Manejo de Herramientas

de Comunicación

Manejo de Personal

Liderazgo

Visión Estratégica

Planeación

Organización

Dirección

Control

Evaluación

Seguimiento
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IX Funciones Especificas del Puesto

ATENDER A PROVEEDORES Y NEGOCIAR MEJORES PRECIOS

ATENDER BIENES Y SERVICIOS SOLICITADOS POR LAS ÁREAS SOLICITANTES"

LLEVAR A CABO EL PROCESO DE COMPRAS DIRECTAS

ELABORAR Y LLEVAR A CABO PROCESOS DE INVITACIONES Y LICITACIONES PUBLICAS

ESTABLECER Y CUMPLIR CON LOS PROCESOS DE CALIDAD

SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO DEL PROCESO DE ADQUISICIONES

SUPERVISAR LAS ACTIVIDADES DEL ALMACÉN

APLICAR LA NORMATIVIDAD QUE LE CORRESPONDE A CADA REQUISICIÓN DE ACUERDO AL ORIGEN DE RECURSO

RECIBIR Y CONTROLAR LOS BIENES QUE SE AHQUIRÍIÍFRON I "ARA SU ENTREGA A LAS ÁREAS SOLICITANTES

REALIZAR TODAS LAS FUNCIONES ASIGNADAS POR SU JEFE INMEDIATO

X Competencias Técnicas del Puesto

ADQUISICIONES

Competencia

ADJUDICACIONES

Años do Experiencia

ADQUISICIONES CONCURSOS

ADQUISICIONES
MANUAL DE LINEAMIENTOS DE

ADQUISICIONES

ADQUISICIONES PROCESOS DE COMPRA DIRECTA

ADQUISICIONES

LICITACIONES Y CONCURSOS

(AHORA LICITACIONES E

INVITACIONES)

LEYES Y REGLAMENTOS

LEY DE ADQUISICIONES,

ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL

SECTOR PÚBLICO

LEYES Y REGLAMENTOS

LEY DE ADQUISICIONES.

ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL

ESTADO DE AGUASCALIENTES Y SUS

MUNICIPIOS

-

Van de Carmra/Servicio Civil de Carrera

Puesto del Jefe Inmediato Superior y

Plan de Crecimiento Vertical

Puestos Subordinados

(Puestos que supervisa de manera inmediata}

Puestos Intcrrclocionados

(Plan de Crecimiento Lateral y Multlfunclonalictad del

Puesto)

DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

JEFATURA DE OFICINA. ENCARGADO DE TALLER, ANALISTA

ADMINISTRATIVO

JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES. JEFATURA DE

PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTOS

LIC MARIAGUADAL RODRÍGUEZ PALOMINO

Homüñrffítma del Ocíipantc del Puoslo

CF BALLESTEROS

Nombro y firma do validación dol Jefe

Curt appgo y on cumplirn ionio n los £iQuii-ntG3 n rilan amianto a tagalos.

Ley Orgánica de la Administración PufclitB (Jíi Estarcí de Aguántenlas Articulo 11 Fraeciflri VIII, Articulo í? FraccjOn IV y X\

Ley del Servio Civil Qe Carrea para ti Énado üt A guasca herí o* Capsula IV Articulo 1G F/acofln u

Pian Sexenal de Gebiemo Oei Estado 2010.2016

Regiarrurnto Interior cíe Tíabaio de la Adrnuiísiraaan Publica Etiatal, CtpItuFp V F¡a:cion XV

Manual □& Lmeamienios para la Gestión üe Caporal HuTtano Capsulo n


