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•

del Estadode



Expresi6n Escrita 0 0 0 0 14

Comunicativas Comumcaci6n Verbal 0 0 0 0 14

Discurso Publico 0 0 0 14 0

Trebeto en Equipo 0 0 0 14 0
De reiaci6n

0 0 0 0 14

Tecno/ogias de 0 0 0 14 0
Informaci6n

Operativas
Manejo de Herramientas Q Q Q 14 Q

de Comunicaci6n

Manejo de Personal 0 0 0 14 0

Directivas Liderazgo 0 D D 0 14

vision Estrateg/ca D _-::1 .:J D 21

Planeaci6n 0 0 0 0 14

Organizaci6n 0 0 0 0 14

Direcci6n 0 0 0 0 14
Administrativas

Control 0 0 0 0 14

Evaluaci6n 0 0 0 0 14

Sequtmiento 0 [J D 0 21

y prestacior: ae

bcornite de Administracronde Riesgos lnstituciones



..

Rendir informe trimestral al Consejo Directive. a . sobre el estado que guardan los asuntos de su cornpetencra

1 A 2

PLANEACION 1 A 2. ...
PLANEACION PLANEACIONESTRATEGICA 1 A2 ...

RECURSOSFINANCIEROS ADMINISTRACIONDE RIESGOS 1 A2 ...

RECURSOSFINANCIEROS AUDITORiAS 1 A2 ...

RECURSOSFINANCIEROS CONTABILIDADGUBERNAMENTAL 1 A2 ...

RECURSOSFINANCIEROS CONTRALORiA 1 A 2 ...

Puestos Subordinados
(Puestos que supervisa de manera inmediata)

JEFE DE DEPARTAMENTO(UNlOAD INVESTIGADORA)JEFE DE
DEPARTAMENTO(UNlOAD SUBSTANCIADORAY RESOLUTORA)

Nombre y firma de val1daci6n del Jefe Inmediato..


