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SECRETARIA DE ADMINISTRACION

Contigoal100

Descripcién de Puesto (DP)
FECHA DE ULTIMA ACTUALIZACION: 2021

Entidad UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE AGUASCALIENTES

Direccion General ' SUBD. DE PLANEACION Y EVALUACION

Area

PROGRAMACION Y PRESUPUESTOS w!

Puesto i!EFE(A) DE DEPARTAMENTO le

Recursos Economicos que maneja v

Cantidad de Colaboradores que maneja

INTERMEDIO v

Tipo de Mando

Formacién

PROFESIONAL

{ CONTADOR PUBLICO \

CONTADURIA v
Carrera - - - - —
LIC. ADMINISTRACION v ‘
LIC O ING_EN AREA AFiN v
Posgrado/Especialidad NO REQUERIDA v
NO REQUERIDO v
Idiomas NO REQUERIDO v
NO REQUERIDO v
v

Experiencia en el Puesto 1245 : o e

Proponer, organizar, analizar y controlar el presupuesto de las diferentes
Unidades Administrativas de la Universidad. Garantizar la suficiencia
presupuestal mediante un analisis de cumplimiento de fos objetivos
institucionales para dar cumplimiento a la mision y vision

Objetivo del Puesto

LEY DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL LEY DE
Marco Normativo aplicable al Puesto TRANSPARENCIA CLASIFICACION POR OBJETO DE GASTO

(Atribuciones)

Impacto

Dificultad del puesto

TOMA DECISIONES

jaLto

COMPLEJO w|
Creatividad v

CONSTANTE I v!

Externas

CONSTANTE




Nivel de Dominio

2 3

40" Lo 80%. Lo 1007 Lo
Tipo de Competencia Competencia ':‘H“""Z": wqii “‘LF;]('“ rt;q-n?fa mecko | ”;j“;“ "hiu;:::’e
220 3 imprescndible
Expresion Escrita ] O ] ]
Comunicativas Comunicacion Verbal (] ] 0 J 5
Discurso Publico a ] a =] o
Trabajo en Equipo ] m} ] O
De relacién - -
Manejo de (?or?ﬂ/ctos y O a 0O O
Negociacién
Tecnologigs de O o O O
Informacién
Operativas ) -
Manejo de Herramientas mi [m] [} A
de Comunicacion
Manejo de Personal [} [m} ] i 0 I
! T T
Directivas Liderazgo a I j } J | 3 ; i
x !
Visién Estratégica [} O i 0 O
Planeacion 0 @] [m| ]
Organizacién O 0 ] ]
Direccion [m] [m] ] 0
Administi
Control 0 O ] ]
Evaluacion [m) |} m] a
Seguimiento

! Elaborar y presentar el anteproyecto anual del presuuesto

§Validar la suficiencia presupuestal de las'Unidades Administrativas de la universidad que cuenten con suficiencia presupuestal

Asegurar que se cumpla el proceso para la disposicién presupuestal de las Unidades Administrativas de la Universidad.

Registrar y controlar el presupuesto asignado a la Universidad y a las Unidades Administrativas.

Realizar el proceso programatico y ejecucion del presupuesto autorizado del departamento conforme a la normatividad,
lineamientos y procedimientos establecidos.

Asumir la responsabilidad de bienes muebies e inmuebles asignados al area del departamento conforme a la normatividad,
llineamientos y procedimientos establecidos y

Las demas atribuciones que le encomiende o delegue el Rector o su superior jerarquico, asi como las que expresamente ie
confiera la normatividad aplicable.

Realizar todas las actividades asignadas por su jefe inmediato; asi como las correspondientes para el cumplimiento de la
mision y vision de la universidad

Mantener la confidencialidad de |a informacién

Documentar o actualizar como parte del Sistema de Gestion de la Calidad sus procesos, en caso aplicable.

Competencia Arios de Experiencia

ADMINISTRACION DE RIESGOS whsoEs W
RECURSOS FINANCIERQS LT e
CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL | wasoes v
RECURSOS FINANCIERQS -
CONTROL PRESUPUESTAL M DE 5 v

RECURSOQS FINANCIEROS -
! MANEJO DE PRESUPUESTOS MAS DE -

RECURSOS FINANCIEROS | 1
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