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LeyGeneralde Transparenciay Acceso a la Informacion Publica
Ley Generalde EducacionSuperior
Ley de Transparenciay Acceso a la InformacionPublica del Estado de
Aquascan.entes y sus Munlcipios
Ley de Educaciondel Estado de Aguascalientes
LeyOrqarucade la UniversidadTecnolcqlca de Aguascalientes
Ley dellnstituto de Educacion de Aguascalientes
Codigo de Elica de la UniversidadTecnologica de Aguascalientes
ReglamentoAcadsrnico de la UTA
Reglamentode Credito Educativo.
Reglamentode Ingreso, Evaluaclony Permanenciadel Personal
Acadsmico
Reglamentode 6rganos Coleqiadosde la UTA.
Reglamentode Practicas y Visttas.
Reglamento Interiorde Trabajo de la Administraci6nPublica Estatal
LineamientosGenerales para la Integraciande la Informacionde Entregay
Recepcion
Lineamientospara la Protecclonde Datos Personales.
Lineamientosy Polilicas Generalespara el Control de los Recursos de las
Dependenciasy Enlldades de la AdrninistracionPublica Estatal
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Expresi6n Escrita 0 0 0 0 0

Comunicativas Comunicaci6n Verbal 0 0 0 0 0

Discurso Publico 0 0 0 0 0

Trabajo en Equipo 0 0 0 0 0
De relaci6n

Manejo de Conflictos y 0 0 0 0 0
Negociaci6n

Tecnologlas de 0 0 0 0 0
Informaci6n

Operativas
Manejo de Herramientas 0 0 0 0 0

de Comunicaci6n

Manejo de Personal 0 0 0 0 0

Directivas Liderazgo 0 0 0 0 0

Visi6n Estrategica 0 0 0 0 0

Planeaci6n 0 0 0 0 0

Organizaci6n 0 0 0 0 0

Direcci6n 0 0 0 0 0
Adminlstrativas

Control 0 0 0 0 0

Evaluaci6n 0 0 0 0 0

Seguimiento 0 0 0 0 0

Realizar investigaci6naplicadaal desarrollotecncloqico, lnnovacion,orientados la asirnaacicn.desarrollo, transferencia
mejora de tecnologias procesos para apoyar los sectores publico, privado social de una regionen particular,difundir
los resultadosde la rnisma.

Desarrollar proyectospara formar al estudiante, atender necesidadesde las empresas de bienes servicios de su entomo
dissnar implementarprogramas para la formaci6n continua.

Organizarparticiparen eventos academicos. que se vinculen con los diferentes sectores



PROFESIONAL

COMPETENCIASTECNICAS
CONDUCCI6N DE GRUPOS Y

CERTIFICACI6N QUE AVALE EL NIVEL
82 DE INGLES

PEDAGOGICA
ACADEMICA

DESARROLLO DE MATERIALES
ESTRATEGIAS DIDACTICAS

Puestos Subordinados
(Puestos que supervlsa de manera inmediata)

Puestos tnterretecionecos
(Plan de ere, imiento Lateral y Mult,f,lllc,onal,dad del

Puesto)
PTC, CARRERAS AFINES


