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INGLES CONVERSACION Y TRADUCCION ...

Adrrun.strar los programas educativos con la i i
de modelos centrados en el aorend-za]e y en el estuo.ante mediante la

I
, CO~SOlldaclonde cuerpos acadernicosy la estandarzacion de los procesos, con
i la finaricao de generar fuerte percepcron social como

~ederal de Responsabilidades de los Servidores blicos
General de 1ransparencia y Acceso a la Informacion Publica

Ley General de Educacion Superior
Ley de Transparencia y Acceso a la Informaci6n Publica del Estado de
Aguascalientes y sus Municipios
Ley de Educacion del Estado de Aguascalientes
Ley Orgimica de la Universidad Tecnoloqica de Aguascalientes
Ley del Instituto de Educacion de Aguascalientes
C6digo de Etica de la Universidad Tecnolcqlca de Aguascalientes
Reglamento Acadernico de la UTA
Reglamento de Credito Educativo
Reglamento de mqreso. Evaluaci6n y Permanencia del Personal Acadernlco
Reglamento de Organos Coleqiaoos de la UTA
Reglamenla de Practicas y Visitas.
Reglamento Interior de Trabajo de la Adrrunistracion Publica Estatal
Lineamientos Generales para la tnteqracion de la Informacion de Entrega y
Receocion
Lineamientos para la Protecci6n de Datos Personales
l.inearnientos y Politrcas Generales para el Control de los Recursos de las
Dependencias y Entidades de la Adrninistracion Publica Estatal.
Plan Estatal de Desarrollo



Expresi6n Escnta ~J cJ - ] iJ 21

Comunicativas Comurncecion Verbal iJ :J [J [J 0

Discurso Publico 0 0 0 0 0

Trabajo en Equipo 0 0 0 0 0
De relaci6n

0 0 0 0 0

Tecnologias de 0 0 0 0 0
Informacion

Operativas
Manejo de Hetremientes n [l [l o 8

de Comumcecion

Manejo de Personal iJ ~~ ::::J iJ 21

Directivas Uderazgo 0 [_J 0 0 0

Vision Estrategica 0 ::::J 0 iJ 0

Planeacion 0 0 0 0 0

Organizacion 0 0 0 0 21

Direccion 0 iJ 0 0 0
Administrativas

Control 0 [] iJ 0 21

Eveiuecion 0 iJ [J o 21

Sequimiento 0 0 0 0 0

rei presupuestoautorizado del depa
mientos establecidos,

normas, Imeamientos
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DIRECCI6N ACADEMICA ADMINIS DE PROGRAMAS
NTES 2A5 ...

RECURSOSFINANCIEROS GESTI6N DE RECURSOS 2A 5 ... ,

FINANCIEROS

RECURSOSHUMANOS ADMINISTRACI6N DEL PERSONAL 2 A S ...

DIRECCI6N DEVINCULACI6N ESTUDIOSY PROGRAMAS 2 A 5 ...
EDUCATIVOS

CALIDADY PROYECTOSADMINISTRATIVOS ADMINISTRACI6N DE PROYECTOS 2 A I ...

SECRETARIODEVINCULACI6N

Puestos Subordinados
(Puestos que supervisa de manera inmediata)

DIRECTORESDE CARRERA, COORDINADORES,JEFE DE OFICINA
Y SECRETARIA

Puestos Interrelacionados
(Plan de CrecimientoLateral y Multifunclonalidad del

Puesto)
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